


g ESTATUTOS DEL CLUB FILATELICO

GUAYAQUIL

Adoptados en la Primera Asamblea Anual;
Guayaquil, 1° de Enero de 1970

- CAPITULO 1
AMPLIA EXPLICACION DEL ESTATUTO
1.— Se intenta que todos los poderes del Club

Filatélico Guayaquil, conferidos en virtud de su
incorporacién como tal, sean llevados a cabo y

ejecutados de acuerdo con lo previsto en este re-
glamento; y que la admisién como socio del Club,
los privilegios y obligaciones de los mismos, du-

rante su permanencia en la Institucién, deberan
estar integramente sujetos y depender de los re-
glamentos estipulados en pleno ejercicio de la au-

toridad que se nos ha conferido. El domicilio sera
la ciudad de Guayaquil.

CAPITULO 11
SOCIOS

2.— Requisitos.— Cualquier individuo de sol-
vencia moral, interesado en la Filatelia, estd ca-

pacitado para ser socio del Club Filatélico Gua-

yaquil, de acuerdo con las previsiones de estos

| Estatutos.

La organizacién serd extrafia a toda idea o ac~
to que no tienda o se dedique a los fines que per-
‘ sigue. En ella no se hara distincion de clases,

ideas religiosas, politicas o raciales. En consecuen-
cia, el Directorio ni los asociados en general o

en particular, podran tratar en el local social o
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en cualquiera reunién de la organizacién, irres-
pecto al lugar donde ella sea realizada, de cues-
tiones de tal indole, ni podra la Organizacién fa-
vorecer oficialmente cualquier idea de cardcter
politico, religioso o social. :

3.~ Solicitudes para Socio.— Toda solicitud pa-
ra socio debe ser hecha por escrito de la manera
que el Directorio lo estipule, lo cual estard some-
tido a los cambios necesarios.

4.— Pagos y cuotas.— La cuota de admision es
de cincuenta sucres y las cuotas anuales para los
socios, cuyo afio comienza el 1° de Enero son de
cien sucres. Las cuotas deben ser canceladas por
adelantado. Cada solicitud de Ingreso para Socio,
debe ir acompafada con la cuota de admision y la
cuota anual, o en su defecto, lo que corresponda
al resto del afo, que equivale a veinticinco su«
cres por cada tres meses o la fraccion desde la fe-
cha en que se recibié la solicitud hasta el 31 de
Diciembre del afio en curso, a excepcion del caso
en que una solicitud sea recibida entre el 1° de
Octubre y el 1° de Enero. El pago que acompa-
fie la solicitud, deberd cubrir la cuota del afio
fiscal, 8i una solicitud es rechazada, el dinero
serd reembolsado en su totalidad.

5.— Admisién de Socios.— Las solicitudes pa-
ra Socios 0 aviso de solicitud que sean recibidos,
se publicara en la forma sefialada por el Directo-
rio, Este considerard la solicitud en no menos de
treinta dias después de recibida y cuando todas las
investigaciones pertinentes se hayan llevado a ca-
bo. Un solicitante que sea rechazado puede apelar
para una reconsideraciéon de su solicitud y pue-
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de umm&-fgumm informacién adicional. La
decisién del Directorio sobre esta reconsideracién
serd definitiva. El nimero de Socios designado
serd por orden de admision y en serie.

Las solicitudes de admision que pertenecen
a individuos menores de dieciocho afios deberdn
ir acompariadas por la firma de un garante, guar-
didn legal o tutor, que sea debidamente aproba-
da por el Directorio y que se responsabilice a que
todas las obligaciones monetarias para con el
Club sean saldadas a su debido tiempo. Una vez
admitido como Socio se le asignard un numero
precedido por la letra “J”.

- 6.~ Socios que Cooperan y Contribuyentes.—
(0 socios que proporcionan ayuda monetaria).- Es-
tos socios que cooperan monetariamente deberan
pagar la candidad de seicientos sucres anuales y
gozardn de todos los privilegios a que son acree-
dores todos los socios. Los socios contribuyentes
pagardn Un mil doscientos sucres al afio y tendran
derecho, asimismo, a todos los privilegios de ser
sociog y ademads recibirdn todas las publicaciones
de la sociedad sin costo adicional.

7.~Buena Reputacién.—~ (o buen nombre).—
Un socio que goce de buen nombre, dentro del
estricto significado del término y como es usado
por estos estatutos, se le considera a una persona
que estd al dia en los pagos de sus cuotas y no
tiene ninguna clase de deudas con el Club, y con~
tra quien no existe ningtn cargo acusatorio.

8.~ Miembro Vitalicio.— Cualquier socio que
goce de buen nombre dentro y fuera de la Ins-
titucién, podrd ser socio Vitalicio si asi lo desea,
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pagando el equivalente de 20 anualidades mas la
cuota de ingreso y estar exento de toda clase de
deuda o pago de cuotas al Club. La persona que
haga su solicitud y desee ser Socio Vitalicio, de-
berd incluir la suma de cincuenta sucres para
cubrir gastos de admisién y Sociedad Vitalicia.
Un sorio que haya gozado de buena reputacién
por el lapso de treinta afios consecutivos y que ha-
ya alcanzado la edad de sesenta y cinco afos se
el concederaé la Sociedad Vitalicia, pero siempre
y cuando lo solicite al Directorio. '

9.— Renuncias.— La renuncia de un miembro
debera ser remitida al Secretario y publicada en
el Guayaquil Filatélico, Esta se hara efectiva al
expirar treinta dias después de su publicacion y
si dicho miembro tiene canceladas todas sus cuo-
tas pendientes con el Club; de no ser asi, esto no
podra ser efectivo sino hasta la fecha en que lo
esté.

10.— Cuotas sin Cancelacién.— Si un Socio
tiene cuotas sin cancelar o atrasadas por mas de
treinta dias con el Club, esto serd verificado por
el Directorio o por el Secretario Ejecutivo. Si
la deuda no ha sido cancelada en el lapso de tiem-
po impuesto por el Directorio, el Socio podra ser
cancelado, teniendo en cuenta el derecho de ape-
lacién conferido es la Seccién 12 (h) de este Capi-
tulo.

11.— Otras deudas.— Si un socio esta atrasado
en sus pagos por un perfodo de treinta dias, asi-
mismo esto serd verificado por el Directorio o el
Secretario y si dicha deuda no ha sido cancelada
en el tiempo impuesto por el Directorio, el Se-
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cretario haré los car.gm correspondientes contra el
Socio deudor, sobre lo cual se deliberard, y luego
el Directorio procederd segin lo esti 0 en
la Seccién 12 de este Capitulo. ;

12.~ Expulsién.~

a).— Cualquier socio que sea acusado en una
Corte de Justicia, de un crimen o falta que abar-
que material filatélico o cualquier otro delito co-
miin, serd suspendido por el Directorio mediante
proceso, y si se encontrara prueba de culpabi-
lidad, gerd expulsado por el Consejo del Club.

b).— Cualquier socio que sea encontrado cul-
pable por el Directorio por no haber cancelado
sus cuentas, durante el tiempo que el Directorio
lo designé, deberd ser suspendido por un periodo
definido o expulsado del Club como aqui se ha-
lla estipulado. "R e

¢).— Cualquier socio encontrado culpable por
el Directorio de cualquier acto contra la ética fi-
latélica o conducta indebida, serd suspendido por
un perfodo de tiempo definido o expulsado defi-
nitivadente como se halla aqui estipulado.

d).— Cualquier socio hallado culpable por el
Directorio, de observar una conducta que ha sido
declarada por resolucion unanime del Consejo del
Club, como reprochable e impropia de un Socio,
sera suspendido por un periode definido o expul-
sado del Club como se halla estipulado en es-
tos reglamentos,

e).— Los cargos acusatorios de dicha conducta
deberdn ser presentados por escrito lo cual serd
hecho preferentemente por el mismo Directorio,
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por cualguier funcionario de la Institucién o por
un socio active de buena conducta. Todas las
acusaciones serdn precisas y especificas, una co-
pia de dicha comunicacién escrita y aviso de lugar
y fecha de llegar a conocimiento, seran dados al
socio contra quien pesa la acusacién y ésta serd
enviada gamonalm sonalmente o en su defecto por correo
certificado con no menos de treinta dias previos
a la fecha sefialada por el Directorio para la
audiencia. Anticipadamente, o en la fecha sefiala-
da, el socio acusado, tendra derecho a enviar una
respuesta escrita a los cargos en su contra.

f).— Los cargos acusatorios proferidos contra
un socio, serdn investigados de la forma que el
Directorio lo estime conveniente y asf lo indique.
El Directorio tomara en cuenta los resultados
de su investigacion, toda evidencia, incluyendo
correspondencia y otros documentos, en defensa
o en contra y dard su veredicto eserito. En caso
de que dicho socio sea hallado culpable de los
cargos en su contra, éste serd suspendido por un
periodo definido de tiempo o expulsado defini-
tivamente, El veredicto del Directorio y la pena
impuesta en caso de culpabilidad, deberdn ser
archivados permgnentemente en la Secretaria del
Club. ¢

g).— Cuando haya alguna acusacién contra un
socio, ésta se pondré en conocimiento del Secre-
tario inmediatamente, y éste a su vez lo comunica-
r4 al Directorio.”Lbs resultados de las investiga-
ciones y la pena impuesta, de haber alguna, de-
berén ser también registrados o archivados y en-
trar a formar parte de su Registro personal. Di-
cho resultado y veredicto, seran publicados en el
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Guayaquil Filatélico, """~

h)~"Cualquiér §ocio que ha sido declarado
culpable por el Dicectorio podré apelar en dicho
lugar para una nueva audiencia, pero esta vez en
una Junta de Socios. La carta con la solicitud para
esta apelacién deberd ser recibida no mas tarde
de treinta dias después de tener conocimiento del
veredicto del Directorio. Dicho Directorio deberé
entonces, enviar a la Junta de Socios, toda eviden-
cia y cualquier otro dato en su poder, relaciona-
do con las acusaciones, la Junta de Socios debera
tomar una resolucién respecto a la apelacién sin
demora alguna. '

13.— Renovaciones.— Un socio antiguo que de-
see reasociarse, debera llenar una solicitud que de-
ber4 salir publicada antes de que se la tome en con-
sideracién y seguir el mismo procedimiento que
con las nuevas solicitudes. Toda solicitud para re-
novacion debe someterse a la aprobacién del Di-
rectorio, al pago de la cuota de admision de cin-
cuenta sucres y la del afio fiscal que corresponde
y a la cancelacién de toda deuda con el Club, si
hubiere alguna, Un socio antiguo que se reasocia,
puede ser asignado con su mismo numero anterior,
pero s6lo en el caso de que cancele todas las cuo-
tas que tiene atrasadas desde la fecha en que
dejé de ser socio. Cualquier otro miembro esta
capacitado para objetar la renovacién de este so-
cio ante el Directorio dentro de los treinta dfas
de su publicacién. La decisién del Directorio, sin

embargo, es la definitiva,
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CAPITULO 11T
ASAMBLEA DEL CLUB FILATELICO
. GUAYAQUIL

14.— Asambleas Anuales.— La Asamblea anual
del Club Filatélico Guayaquil, deberd llevarse a
cabo a la hora y lugar que el Directorio lo de-
termine, é« ‘la autoridad de asumir en nom-
bre del b, los gastos que dicha reunién aca-
rrée, como 16 juzgue conveniente,

En la Asamblea Anual deberén tratarse los
temas de la Eleccion de Puncionarios Oficiales
y el manejo de cualquier asunto que tenga el vo-
to mayoritario de los socios a su favor. En dicha
reunién se hardn los informes anuales de todos
los funcionarios y comités, deberd adoptarse el
presupuesto anual y se ventilard cualquier otro
asunto que se presente.

15— Asamblea Semestral.— La Asamblea Se-
mestral debera ventilar lo relacionado con los in-
formes de todos los Funcionarios y Comités y de-
berd considerar todos los problemas que alli sz
presentan, excepto lo que pudiera ser veniilado
en Ja Asamblea Anual, tal como se halla estipu-
lado en la Seccién 14 inciso segundo, de este
mismo Capitulo,

16.— Asambleas Especiales.— Podran ser con-
vocadas por el Directorio o por no menos de seis
socios, La convocatoria a dicha reunién y su tema
a tratar, seran publicados en el Guayaquil Fila-
télico por lo menos sesenta dias antes de la reu-
nién y no sera permitido tratar sobre ningin otro
tema que no sea para el que se haya convocado.



La publicacién de dicha reunién en el Guayaquil
Filatélico debera ser interpretada como una con-
vocatoria Oficial,

17.— Arreglos para las Asambleas.— En un lap-
so de tiempo que no pase de noventa dfas antes
de la fecha de cualquier reuniéon Semestral o
Anual que se lleve a cabo por el Club, el Presi-
dente deberd asignar un Comité para los prepara-
tivos correspondientes a la reunién, y, en el caso
de que sea una Asamblea Anual, en la cual se
llevara a cabo una elecciéon o haya algo que re-
frendar, un Consejo Electoral, que consistird
de un numero conveniente de socios, y no més
tarde de noventa dias antes de la fecha de la reu-
nién, deberd hacer publicar la convocatoria ofi-
cial. La convocatoria deberad especificar hora y
lugar de la reunion y ademés una lista de los
miembros del Comité Organizador y del Consejo
de Electores. La llamada deber& ser publicada en
la siguiente emision de Guayaquil Filatélico.

18.— Quorum,~ El ntiimero minimo de miem-
bros para tratar cualquier asunto en una reunién
del Club, deberé consistir de no menos de la mitad
maés uno de los socios.

19.— Informes y Resoluciones.— Cualquier in-
forme de Funcionarios o de Comités y todas las
resoluciones a presentar en la reunién, deberan
ser por escrito,

20.— Comités de Asambleas Especiales,— En
cada Asamblea Anual, el Presidente designard un
Comité de Resoluciones y cualquier otro Comi-
té que se juzgue conveniente. Estos Comités ser-
virdn solamente por el perfodo que dure la Asam-
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21.— Procedimiento a seguir.— El procedimien-
to a seguir en cada reunién anual o semestral
serd el siguiente: - 2 :

| SESION m: ArmmmA

1.~ Convocar la reunién.
2,— Lectura de la Convocatoria Oficial
3.~ Informe del Consejo Electoral.
4.~ Aprobacion detallada de las resoluciones
de la reunién anterior.
5.~ Discurso del Presidente.
6.— Designacion del o los Comités para la
Asamblea;
7.~ Informe de los Funcionarios.
8.~ Informe de Comités Permanentes.
9.~ Comunicaciones,
10.—~ Asuntos pendientes.
11.— Nuevos asuntos.

SESIONES SUBSIGUIEN'I‘ES

1.~ Llamar al orden (la atenclén)

2.— Comunicaciones,

3.— Informe de Comités Permanentes.
4,— Informes de Comités Especxales
5.— Asuntos pendientes.

6.— Nuevos asuntos.

CAPITULO IV '
FUNCIONARIOS

- 92.— Elegibilidad.— Cualquier socio de buen
cardcter, del Club Filatélico Guayaquil que sea
mayor de dieciocho afios puede ser elegido o

AS
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estar capacitado para desempenar un cargo ofi-
cial .d ‘del-Club 0 servir en cualguier Comi-

7

23.— Funcionarios por Eleccién.— Los funcio-
narios que son elegidos en el el Club son: Un Pre-
<idente, un Secretario, un Tesorero y tres Voca-
les. Dichos funcionarios servirdn desde la sesion
anual llevada a cabo en el afio de su eleccion, has-
ta que se levante la sesion anual dos afios des-
pués y hasta la eleccion y toma de posesion de
SuUs sucesores,

Ninguna persona puede ser elegida para el
cargo de Presidente, Tesorero o Vocal, por mas
de dos ocasiones consecutivas en el mismo car-
go. Aunque sinembargo, nada de lo que esto
contiene deberd ser interpretado como prohibi-
ci6n para nadie, a que posteriormente pueda ser
elegido para desempenar dicho cargo.

24— Asesor Legal.—

a).— Los funcionarios Administrativos del
Club, deben ser: un Asesor Juridico, un Redactor
de Guayaquil Filatélico o Presidente del Comité
Literario y un Asistente Administrativo asi co-
mo los Ejecutivos para sus correspondientes di-
visiones, que ser4 establecido ocasionalmente y
sujeto a la aprobacién del Directorio, un Secre-
tario y un Director de Intercambio.

b).— El Presidente designard al asesor legal
del Club, designacién que estard sujeta a la
aprobacién del Directorio, para servir por un pe-
riodo de dos afos que comienza el primero de
Octubre y estar4 en el ejercicio del cargo hasta
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que su sucesor sea designado.

¢).— El Secretario del Club Filatélico Gua-
vaquil, el Director de Intercambio y el Redactor
de Guayaquil Filatélico deberan ser designados
por el Presidente, sujeto a la aprobacién del
Directorio, para servir- por perfodos indefini-
dos. BEstos podran recibir sus remuneraciones co-
mo lo determine y arregle el Directorio.

- 25.— Oficina Central.— El Directorio debera
tener una Oficina Central donde pueden venti-
larse los asuntos administrativos del Club. El
Secretario tendra a cargo la Oficina Central.

26.— Elecciones.— :

a).— Los funcionarios del Club deber&n ser
elegidos por los socios del Club que estén capa-
citados para ello, esto serd por votacién indivi-
dual cada dos afios.

b).~ Las nominaciones pueden ser hechas por
peticion o peticiones escritas, por un total de
no menos de dos miembros. Sélo una persona
puede ser nominada o respaldada para cada car-
go por un miembro que firme una solicitud, To-
das las nominaciones deben ser registradas por
el Secretario, pero temporalmente, durante el
quinto a octavo mes, incluyendo el mes en el
cual la Asamblea Anual es llevada a cabo en
ese afio, Cada nominaciéon hecha debe ser pu-
blicada en Guayaquil Filatélico bajo la certifi-
cacion del Secretario, no menos de sesenta dias
antes de la fecha en que la reunién se llevar&
a efecto. Si el unico candidato para un cargo,
muere o es hallado inelegible por el Directorio,
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después goe las nominaciones han sido publi-
cadas, el Directorio nominaré otrg candidato para
lliixlxan la vacante creada, para dicho cargo ofi~
cial, ' "

c).— La boleta oficial sera preparada por el
Secretario de manera que contenga todas las
nominaciones y espacios en blanco para poner
otros nombres adicionales y espacios para que el
votante indique nombres en caso necesario. Nin-
guna otra boleta serd valida. El Secretario de-
berd enviar a cada socio no menos de sesenta
dias antes de la fecha de la reunién del afio si-
guiente: a) una boleta oficial (para votar); b) un
sobre en blanco para incluir la boleta marcada;

¢) un sobre con la direciéon del Club, espacio su-
ficiente para la firma y ntumero del socio. En
este sobre se incluird el sobre en blanco sella-
do que contiene en su interior la boleta ya
marcada. El socio también recibird del Secre-
tario una copia de la convocatoria para la Asam-
bela Anual de dicho afio.

d).— FEl sobre firmado, conteniendo el sobre
en blanco sellado y que a su vez lleve en su
interior la boleta de votacién, deberd ser envia-
do al Club por correo o por cualquier otra via
que escoja el socio. '

e).— Las urnas electorales se cerrardn a las
doce en punto del medio dia, una semana antesl
de la sesién de apertura de la Asamblea Anual
y el Comité Electoral entonces procederé al con-
taje de los votos y reportard los resultados de
las elecciones en la sesién de apertura de la
Convencién, También se darén los resultados de
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todos los votos vdlidos antes de elegir el can-
didato.

f).—En caso de un empate para cualquier car-
go, o si el triunfador para dicho cargo muere, la
eleccidn la decidird el voto de los miembros pre-
sentes en ese momento en la Asamblea Anual.

27— Coleccionistas y Negociantes.— No me-
nos de cuatro de los seis elegidos para Funcio-
narios, deben ser sélo coleccionistas que no sean
vendedores o negociantes y estén clasificados co-
mo tal por el Directorio. En el caso de que las
elecciones resulten con un total de mas de dos
negociantes o comerciantes, la Asamblea inme-
diatamente después del informe del Consejo Elec-
toral determinara cudl o cuales son elepibles, por
votacién de los Socios presentes en la sesién de
dicha Asamblea,

28.— Lugar de residencia de los Vocales.— Los
tres vocales pueden residir a cincuenta kilome-
tros dentro del perimetro urbano. Para poder
tener este resultado en la eleccion de los candi-
datos a Vocales los candidatos a este cargo se-
r4n nominados y se votard por ellos en conjun-
to o unidad, y las nominaciones y boletos que
no llenen este requerimiento seran anulados y
rechazados. '

29.— Vacantes.— En caso de una vacante en
el cargo de cualquiera de los funcionarios del
Club, dicha vacante serd llenada como sigue:
En el cargo de Presidente, le sucederéd el Pri-
mer Vocal. En cualquier otro cargo electivo o
administrativo, por designacion del Presidente,

ks
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sujeto a la oprobacion del Directorio. -

30.— Deponer de un cargo.— Cualquier fun-
cionario elegido, puede ser depuesto del cargo
que desempefia, o suspendido por un perfodo de-
finido por el Directorio, si es hallado culpable
por el Directorio de una conducta reprochable
en el cargo o negligencia del deber oficial, o si
es hallado cupable por la Junta de estar inca-
pacitado fisicamente para desempefiar la funcion
para la cual fue elegido. Cualquier funcionario
administrativo puede ser depuesto de su cargo
o suspendido por un perfodo definido por el Di-
rectorio o por cargos presentados por escrito,
por tres o mas soclos capacitados para ello,

Cuando los cargos son proferidos por so-
cios, el Directorio deberd primero determinar
si los cargos son suficientemente graves o justi-
ficables para convocar una audiencia, de ser asf,
o en caso de que hayan decidido actuar por su
propia iniciativa, deberan notificar por escrito,
por tres o mas socios capacitados para ello.

Cuando los cargos son proferidos por socios,
el Directorio deberd primero determinar si los
cargos son suficientemente graves o justifica-
bles para convocar una audiencia, de ser asi, o
en caso de que hayan decidido actuar por su
propia iniciativa, deberdn notificar por escrito
al funcionario contra quien son los cargos, no
menos de diez dias antes de la fecha arreglada
por ellos para la audiencia. Todos los cargos se~
ran definidos y especificos y una copia de ellos
serd enviada junto con la notificacién de la au-
diencia. ;
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